HCC BoostUp + HealthCare Choice
(Stand-Alone Medical Plan)

Comprehensive
Medical
Protection Plan
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Your trusted shield
from life’s uncertainties

If health is wealth, then surely peace of mind is worth a fortune.

Introducing HCC BoostUp + HealthCare Choice — a plan with
all-round coverage that safeguards you against unexpected
medical costs. It insures more than just standard procedures
such as hospitalisation, surgery and post-care treatment, but
offers additional coverage for procedures such as out-patient
dengue treatment, home nursing care, genomics test for
cancer and more. That’s not all — you will be covered with

an overall annual limit of RM1 million and above.

So while life may be unpredictable, your future
doesn’t have to be. Live with the full confidence that
AmMetLife Insurance Berhad has you covered all the
way.

Note: All the above stated benefits are subject to terms and conditions.
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~N
L

Comprehensive Choice of 3
Medical Coverage Deductible
Up to Age 100 Levels

(Next Birthday)

(o

Daily Cash
if Stay at No Llfetlme
Lower Room Daily Guardian Limit
& Board
- =2

M o Out-Patient
o Chinese Medicine,

Second Post- Chiropractic and
Surgical Hospitalisation Physiotherapy
Opinion Treatment Treatment




A 4

The HCC BoostUp + HealthCare Choice
cover you with an overall annual limit of
RM1 million and above up to age 100 (next

birthday), giving you peace of mind against
any treatment and hospitalisation fees.

)

The HCC BoostUp covers any medical
expenses incurred on out-patient treatment
for dengue fever, allowing even mild cases to
be managed with close monitoring.

2)

Rest assured that you will have access to
necessary home health services such as
intermittent skill nursing care, physical therapy
and more - all within the comfort of home.

£

Receive access to genomics test for cancer
to determine the best treatment options.
This test helps doctors to prescribe the most
appropriate treatment.

Ideal for those who need cataract surgery and
want freedom from eyeglasses after surgery.
Multifocal/intraocular lenses (IOLs) expand
one’s range of clear vision.

Receive a lump sum payment upon diagnosis'
up to twice per lifetime to focus on your
recovery. It helps cover your needs.

Ensure your wellbeing at every step of the way,
with coverage of expenses incurred for first
time consultation, medication and treatment
by specialist within 60 days before a patient
is moved to a hospital for in-patient treatment.

1 Life Assured survives for at least fourteen (14) days after diagnosis.

For overseas treatment, if the Life Assured chooses to have or is referred to be treated outside of Malaysia,

charges for equivalent local treatment in Malaysia and subject to 90 days residence limit.
Note: i) All the above stated benefits are subject to terms and condlitions.

ii) Renewable plan is subject to AmMetLife Insurance Berhad’s right to withdraw the entire portfolio if

HealthCare Choice

(Stand-Alone Medical Plan)

Q Comprehensive

Medical Coverage Up
” to Age 100

(Next Birthday)
Put your worries about high medical costs aside
as HealthCare Choice is a comprehensive
yearly renewable plan that provides you with

coverage all the way up to age 100 (next
birthday).

Choice of
3 Deductible
Levels

You'll be pleased to know that you can choose
from 3 deductible levels to suit your needs and
budget. If HealthCare Choice is your only plan,
you can choose the zero deductible option
for full coverage. Or, if you already have an
existing medical plan but require extra coverage,
HealthCare Choice can give you additional
protection you need. All you need to do is select
the RM2,000 or RM10,000 deductible level,
whichever complements the current benefit
limits of your existing medical plan.

(o
Daily Cash if Stay
E =~~~ atLowerRoom

=== &Board
If you are hospitalised and your actual room
and board is lower than your HealthCare
Choice plan’s room and board due to limited
room options or room unavailability, you’ll be
reimbursed with 50% of the difference in room
and board costs for up to 30 days per disability.

Daily Guardian
If your child is hospitalised, it’s understandable
you would want to be by his/her side. When you
accompany a child below age 18 (next birthday)
who’s insured under HealthCare Choice

while he/she is hospitalised, you’ll be reimbursed
for meals and lodging expenses incurred by one
accompanying adult at the hospital for up to 150
days per disability.

u No Lifetime

Limit
There is no overall lifetime limit during the lifetime
of the Life Assured.

[ + ]
Q Second Surgical
Opinion

When it comes to surgery, you deserve a
consultation with a second specialist so that you’ll
have all the relevant facts to make a more informed
decision. For this reason, HealthCare Choice will
reimburse you for the second surgical opinion
charges if they are incurred within 60 days before
your scheduled surgery.

Post-Hospitalisation
/ Treatment

Rest assured that HealthCare Choice will stay by
your side even after your surgery, by covering post-
hospitalisation treatments that you might require
within 120 days after you are discharged. These
treatments include prescribed medicines during a
follow-up, as well as x-ray, electrocardiograms or
laboratory tests.

Out-Patient Chinese
Medicine, Chiropractic
and Physiotherapy
Treatment

HealthCare Choice covers out-patient Chinese
medicine as well as chiropractic and physiotherapy
treatments that you might require within 60 days
after hospital discharge, ensuring you can receive
your preferred treatment without medical costs
being a barrier.

the benefits for the treatment are limited to the Reasonable and Customary and Medically Necessary

AmMetLife Insurance Berhad decides to discontinue underwriting HCC BoostUp and HealthCare Choice.



Table of Benefits

No.
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1

12

13

14

15

16

17

Insured Benefits

Hospital Room & Board
(Limit per day, subject to a maximum of 150 days per disability)

Additional Hospital Room & Board While Overseas

- For medical emergencies only (Limit per day, subject to a maximum of 150 days per disability)

Daily Cash if Stay at Lower Room & Board
(Subject to a maximum of 30 days per disability)

Daily Cash Allowance at Malaysia Government Hospital
(Daily allowance, subject to a maximum of 60 days per disability)

Daily Guardian
- For below age 18 Only (Limit per day, subject to a maximum of 150 days per disability)

Intensive Care Unit

(Subject to a maximum of 75 days/150 days* per disability)
* 75 days - HealthCare Choice, 150 days - HCC BoostUp + HealthCare Choice

Second Surgical Opinion
(Within 60 days before surgery)

In-Hospital Physician Visit

(Subject to a maximum of 2 times per day)
Hospital Supplies and Services
Surgical Expenses

Operating Theatre Fees
Anaesthetist Fees

Ambulance Fees

Pre-Hospitalisation Diagnostic Tests
(Within 60 days before hospitalisation)

Pre-Hospitalisation Specialist Consultation
(Within 60 days before hospitalisation)

Post-Hospitalisation Treatment
(Within 120 days after hospital discharge)

Out-Patient Chinese Medicine, Chiropractic & Physiotherapy Treatment
(Limit per policy year, within 60 days after hospital discharge)

HCC BoostUp +

HealthCare Choice

Plan 150 Plan 250 Plan 350 Plan 500 Plan150 Plan 250 Plan 350 Pl?lgl\%)o

(RM) (RM) (RM) (RM)

150 250 350 500
150 250 350 500

50% of the Unutilised Room & Board Limit

100 150 200 300
75 125 175 250
As charged

(subject to Reasonable &
Customary Charges)

1,000 2,000 4,000 8,000

(RM) (RM) (RM)

150 250 350 500
150 250 350 500

50% of the Unutilised Room & Board Limit

100 150 200 300
75 125 175 250
As charged
(subject to Reasonable &
Customary Charges)

1,000 2,000 4,000 8,000



Table of Benefits (continued)

No. Insured Benefits

18  Day Surgery
19  Out-Patient Cancer Treatment
20 Out-Patient Kidney Dialysis Treatment

Consumption Tax

USRS Only applicable to ltem (1), ltem (2), Item (5) and Item (6)
Organ/Bone Marrow Transplant
22 v
(Once per lifetime)
3 Emergency Accidental Out-Patient Treatment
(Limit per policy year, within 24 hours and up to 31 days for follow-up treatment)
oa Emergency Accidental Out-Patient Dental Treatment

(Limit per policy year, within 24 hours and up to 31 days for follow-up treatment)
25 Medical Report Fees (Limit per disability)

Out-Patient Dengue Fever

28 (Limit per policy year)

Home Nursing Care

27 (Subject to a maximum of 180 days per lifetime)

Multifocal/Intraocular Lens

28 (Limit per lifetime)

Genomics Test for Cancer

= (Limit per diagnostic and twice per lifetime)

Diabetic Complications Lump Sum Benefit

e (Limit per diabetic complications and twice per lifetime)

Pre-Hospitalisation Medication and Treatment by Specialist

el (Limit per disability, within 60 days before hospitalisation)

32 Overall Annual Limit (For items (1) to (31), where applicable)

33 Overall Lifetime Limit (For items (1) to (31), where applicable)

The Deductible Level chosen is the fixed amount Policy Owner must first pay,
regardless of the total cost of an Insured Benefit from items (1) to (25). The
remaining balance, if any, is payable by AmMetLife Insurance Berhad subject to
the Overall Annual Limit.

34

HCC BoostUp +
HealthCare Choice
Plan 150 Plan 250 Plan 350 Plan 500 Plan150 Plan 250 Plan 350 Plan 500
RM) RM) RM) RM) RM) (RM) (RM) (RM)
As charged As charged
(subject to Reasonable & (subject to Reasonable &
Customary Charges) Customary Charges)

50,000 90,000 120,000 180,000 50,000 90,000 120,000 180,000
1,000 2,000 3,000 4,000 1,000 2,000 3,000 4,000
1,000 2,000 3,000 4,000 1,000 2,000 3,000 4,000

80 80
1,500 2,500 3,500 5,000
4,000 6,000 8,000 12,000
4,000 4,000 4,000 4,000
Not Applicable
4,000 6,000 8,000 12,000
1,000 2,000 3,000 4,000
300 300 300 300
100,000 175,000 250,000 375,000 1,000,000 1,750,000 2,500,000 3,750,000
No Limit No Limit
0 0
2,000 2,000
10,000 10,000



HealthCare Choice Annual Premium Table (Unisex)

Age Next Birthday

Deductibles

(RM) Plan 30 days- 6-17 18-35 36-45 46-55 56-60 61-65 66-70 71-75 76-80 81-90 91-99
(RM) 5 years years years years years years years years years** years** years** years**
l??g 1,139.20 746.00 860.90 1,237.90 1,900.00 2,798.70 3,990.60 6,164.90 10,45410 13,336.50 16,216.30 25,193.30
zlgg 1,537.20 873.70 1,165.60 1,812.90 2,044.00 4,085.90 4,308.80 8,245.30 13,971.00 17,821.00 21,665.60 33,645.30

0

2?8 2,009.50 1,325.70 1,525.70 2,182.50 3,336.50 4900.00 6,97710 10,763.60 18,235.20 23,259.50 28,275.70 43,912.20
Zlgg 2,489.90 1,660.20 1,900.70 2,712.90 4,969.60 6,016.90 8,552.10 13,171.00 22,285.90 28,410.20 34,523.70 53,607.50
I;’ISaOn 1,035.50 681.50 784.90 1,124.20 1,720.20 2,529.00 3,601.70 5,558.60 9,418.80 12,013.00 14,604.80 22,684.10
Zlgg 1,412.50 808.80 1,074.40 1,663.40 1,873.70 3,731.80 3,934.70 7,516.90 12,727.30 16,230.80 19,729.40 30,630.90

2,000
;?g 1,865.00 1,235.90 1,419.90 2,024.10 3,085.80 4.524.30 6,435.10 9,918.70 16,792.60 21,415.00 26,029.90 40,415.50
Zlgg 2,335.70 1,564.10 1,787.80 2,54310 4,641.90 5,615.90 7,973.50 12,269.10 20,746.00 26,441.60 32,12710 49,875.10
I:?g 672.20 455.90 519.10 726.50 1,090.70 1,584.90 2,240.50 3,436.30 5,795.40 7,380.70 8,964.60 13,901.90
zlsag 941.60 563.40 729.80 1,098.70 1,230.50 2,394.30 2,521.40 4765.20 8,028.90 10,223.40 12,414.80 19,243.20

10,000
2':8 1,268.70 865.30 983.30 1,370.80 2,051.70 2,974.20 47199.60 6,433.60 10,841.90 13,806.20 16,765.80 25,991.30
Zlgg 1,608.80 1,111.00 1,255.30 1,742.60 3,096.70 3,725.00 5,246.10 8,017.50 13,486.40 17,61.00 20,829.10 32,279.40

**Applicable for Renewal Ages Only.

Note: The annual premium table is applicable to standard lives only. The rate is subject to changes and vary depending
on underwriting requirement.



HCC BoostUp Annual Premium Table (Unisex)

e Plan (RM)
ey Plan 150 Plan250  Plan350  Plan 500
30 days-5 years 197 320 544 658
6-17 years 113 257 316 379
18-35 years 141 260 469 578
36-45 years 220 457 851 1,251
46-55 years 451 1,092 1,746 2,344
56-60 years 590 1,390 2,051 2,848
61-65 years 1,388 2,764 4,872 8,506
66-70 years 2,872 5,739 9,878 11,813
71-75 years** 3,825 7,555 12,955 15,488
76-80 years** 3,992 7,769 13,269 15,834
81-90 years** 4,739 9,041 15,369 18,041
91-99 years** 5,457 10,285 17,409 20,467

**Applicable for Renewal Ages Only.

Note: The annual premium table is applicable to standard lives only. The rate is subject to changes and vary depending
on underwriting requirement.

Frequently Asked Questions

1. What is HCC BoostUp & HealthCare

Choice?

HealthCare Choice is a stand-alone
medical plan while HCC BoostUp is an
optional rider attachable to HealthCare
Choice plan. These plans are yearly
renewable? non-participating medical
plan, which cover your hospitalisation
and surgical expenses arising from
illnesses or injury covered under Insured
Benefits.

. How HCC BoostUp works?

HCC BoostUp is an optional rider
attachable to HealthCare Choice. It
further enhances HealthCare Choice’s
product features by increasing the
annual limit, while introducing new
benefits such as out-patient dengue
fever, home nursing care, genomics test
for cancer, diabetic complications lump
sum benefit and more.

. Who is eligible?

HCC BoostUp + HealthCare Choice
is available to individuals aged from 30
days to age 70 (next birthday).

. How much premium do | have to pay?

Your premium depends on the plan and
deductible level you have chosen. Your
premium is also based on your entry
age (next birthday) and may increase as
your age increases. Your premium is not
guaranteed and AmMetLife Insurance
Berhad reserves the right to revise by
giving you 30 days written notice prior
to your next policy anniversary.

5. Will | be entitled to tax benefits?

The premium paid may qualify you for a
personal tax relief. However, tax benefits
are subject to the Malaysian Income Tax
Act 1967, and the final decision of the
Inland Revenue Board.

2 Subject to AmMetLife Insurance Berhad’s right to withdraw the entire portfolio if AmMetLife Insurance Berhad
decides to discontinue underwriting HCC BoostUp and HealthCare Choice.
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Important Notes

You should satisfy yourself that this
plan will best serve your needs and the
premium payable under this plan is an
amount you can afford.

You should ensure that important
information  regarding  this  plan
is disclosed to you and that you
understand the information disclosed. If
there is any ambiguity, you should seek
clarification from AmMetLife Insurance
Berhad. The exclusions and limitations
of benefits highlighted in this brochure
are not exhaustive.

This brochure is for general information
only. It is not a contract of insurance.
You are advised to refer to the Product
Disclosure Sheet and insuranceinfo
booklet on Medical and Health
Insurance (MHI) for details on important
features and benefits of the plan before
purchasing the plan.

You are advised to refer to the policy
contract/supplementary contract for
details on important features of the
policy that you have purchased.

You will have a ‘Cooling-off’ period of
15 days from the receipt of your policy
contract/supplementary contract to
review and ensure it fully meets your
needs. If you decide to terminate the
policy during this period, the premium
you have paid (less any medical
examination expenses incurred) will be
refunded to you.

AmMetLife Insurance Berhad reserves
the right to withdraw the entire portfolio
if it decides to discontinue underwriting
HCC BoostUp or HealthCare Choice by
giving you 30 calendar days advance
notice. However, all policies within the
portfolio will remain in force up to their
respective next policy anniversary.

e Please note that it may not be

advantageous for you to switch from
one policy to another. If you switch your
medical plan/rider from one insurer
over to another, or if you exchange your
current medical plan/rider for another
medical plan/rider within the same
insurer, you may be subjected to the
new terms and conditions of the new
plan.

You are advised to opt for payment via
direct crediting of your banking account
for your convenience for all policy
benefits. The Direct Crediting Form is
available on our website or call 1300 88
8800 for further information.

Exclusions
e Pre-existing illness; or

e Specified illnesses occurring during the

first 120 days of continuous cover from
the policy effective date; or

Any medical or physical conditions
arising within the first 30 days of
the policy effective date or date of
reinstatement, whichever is later,
except for injury; or

If the HCC BoostUp has been
subsequently  included to  the
HealthCare Choice afterthe HealthCare
Choice’s effective date, any medical
or physicals conditions arising within
the waiting period except for injury,
the benefits payable will be subject to
terms and conditions of HealthCare
Choice; or

Plastic/Cosmetic surgery, circumcision,
eye examination, glasses and
refraction or surgical correction of
nearsightedness (Radial Keratotomy
or Lasik) and the use or acquisition
of external prosthetic appliances or
devices such as artificial limbs, hearing
aids, implanted pacemakers and
prescriptions thereof; or

Dental conditions including dental
treatment or oral surgery except as
necessitated by injury to sound natural
teeth occurring in any policy year and
performed by a dentist; or

Private nursing, rest cures or sanitaria
care, illegal drugs, intoxication,
sterilization, venereal disease and its
sequelae, AIDS (Acquired Immune
Deficiency Syndrome) or ARC (AIDS
Related Complex) and HIV (Human
Immunodeficiency  Virus) related
diseases, and any communicable
diseases requiring quarantine by law; or

e Any treatment or surgical operation for

congenital conditions or deformities
including hereditary conditions; or

Pregnancy, child birth (including surgical
delivery), miscarriage, abortion and
prenatal or postnatal care and surgical,
mechanical or chemical contraceptive
methods of birth control or treatment
pertaining to infertility.  Erectile
dysfunction and tests or treatment
related to impotence or sterilisation; or

Hospitalisation primarily for
investigatory  purposes, diagnosis,
X-ray examination, general physical or
medical examinations, not incidental
to treatment or diagnosis of a covered
disability or any treatment which is not
medically necessary and any preventive
treatments, preventive medicines or
examinations carried out by a physician,
and treatments specifically for weight
reduction or gain; or

Suicide, attempted suicide or
intentionally self-inflicted injury while
sane or insane; or

War or any act of war, declared or
undeclared, criminal or terrorist
activities, active duty in any armed
forces, direct participation in
strikes, riots and civil commotion or
insurrection; or

lonising radiation or contamination by
radioactivity from any nuclear fuel or
nuclear waste from process of nuclear
fission or from any nuclear weapons
material; or

Expenses incurred for donation of any
body organ by a Life Assured and costs
of acquisition of the organ including all
costs incurred by the donor during organ
transplant and its complications; or



Exclusions (continued)

Investigation and treatment of sleep
and snoring disorders, hormone
replacement therapy and alternative
therapy such as treatment, medical
service or supplies, including but not
limited to acupuncture, acupressure,
reflexology,  bonesetting,  herbalist
treatment, massage or aromatherapy or
other alternative treatment; or

Care or treatment for which payment
is not required or to the extent which
is payable by any other insurance or
indemnity covering the Life Assured
and disabilities arising out of duties
of employment or profession that
is covered under a Workman’s
Compensation Insurance Contract; or

Psychotic, mental or nervous disorders,
(including any neuroses and their
physiological or psychosomatic
manifestations); or

Costs/expenses of services of a non-
medical nature, such as television,
telephones, telex services, radios or
similar facilities, admission kit/pack and
other ineligible non-medical items; or

Sickness or injury arising from racing of
any kind (except foot racing), hazardous
sports such as but not limited to
sky-diving, water skiing, underwater
activities requiring breathing apparatus,
winter sports, professional sports and
illegal activities; or

Private flying other than as a fare-paying
passenger in any commercial scheduled
airlines licensed to carry passengers
over established routes; or

e Expenses incurred for sex changes; or

e Any treatment or investigation which is

not medically necessary, or recuperation,
custodial or rest care; or

e Any medical treatment received by the

Life Assured outside Malaysia apart from
Singapore and Brunei, if the Life Assured
resides or travels outside Malaysia for
more than 90 consecutive days.

Note: This list is not exhaustive. Please refer to the
policy contract/supplementary contract for the full
exclusions.

Disclaimer

The information, statements and/or
descriptions contained herein are strictly
meant to be general information for quick
reference and illustration purposes only
and are not to be construed as a contract
of insurance.

If you need further information, you may
refer to our agent, call us at 1300 88
8800 or visit our website. In the event of
any inconsistencies between the Bahasa
Malaysia or other language versions and
the English version of this brochure, the
English wordings shall prevail.

AmMetLife Insurance Berhad is licensed
under the Financial Services Act 2013 and
regulated by Bank Negara Malaysia.



HealthCare Choice

(Pelan Perubatan Tunggal)

~N
o

Perlindungan Yang Boleh
Dipercayai Daripada

® ° °
Ketidakpastian Hidup ind gt 37t
Umur 100 Tahun Deduktibel

. . . (Hari Jadi Berikutnya)
Sekiranya kesihatan adalah kekayaan, maka sudah pasti ketenangan

fikiran adalah sangat bernilai.

(o

Memperkenalkan HCC BoostUp + HealthCare Choice - Pelan eEm
dengan liputan yang menyeluruh yang melindungi anda daripada %\ — Bl
kos perubatan di luar jangkaan anda. la bukan sahaja memberi Tunai Harian jika

: . . . Memilih Bilik Hospital Penjagaan Tiada Had
perlindungan untuk prosedur biasa seperti kemasukan hospital, & Makanan pada Harian Seumur Hidup

. Kadar Lebih Rendah
pembedahan dan rawatan susulan, tetapi juga menawarkan

. . : . . ) [ ]
demam denggi pesakit luar, penjagaan kejurawatan di rumah, -‘ A/
ujian genetik untuk kanser dan banyak lagi. Malahan — anda — M : 3

perlindungan tambahan untuk prosedur seperti rawatan

i i &
juga mendapat‘perllndungan had tahunan keseluruhan Pendapat Rt o
sebanyak RMH1 juta dan ke atas. Kedua Selepas Keluar Tradisional Cina,
Berkenaan Hospital Kiropraktik
Pembedahan dan Fisioterapi

. . . . . . Pesakit L
Jadi, meskipun wujudnya ketidakpastian dalam hidup, esaxit Luar

masa depan anda tidak perlu demikian. Hiduplah
dengan penuh yakin kerana AmMetLife Insurance G
Berhad akan melindungi anda di sepanjang

perjalanan.

Nota: Semua manfaat yang dinyatakan di atas adalah tertakluk kepada terma dan syarat.
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HCC BoostUp + HealthCare Choice
melindungi anda dengan had tahunan
keseluruhan sebanyak RM1 juta dan ke atas
sehingga umur 100 tahun (hari jadi berikutnya),
justeru memberikan anda ketenangan minda
apabila menghadapi sebarang kos rawatan
dan kos kemasukan hospital.

HCC BoostUp  melindungi  sebarang
perbelanjaan perubatan yang ditanggung
untuk rawatan demam denggi pesakit luar,
sekaligus membenarkan kes-kes yang tidak
tenat diuruskan melalui pemantauan kerap.

Anda akan mempunyai akses kepada
perkhidmatan kesihatan di rumah yang perlu
seperti penjagaan  kejururawatan  mabhir
berkala, terapi fizikal dan banyak lagi —
semuanya dalam keselesaan rumah.

Memperoleh akses bagi ujian genetik untuk
kanser demi menentukan pilihan rawatan
yang terbaik. Ujian ini dapat membantu doktor
menentukan rawatan yang paling sesuai.

Sesuai untuk mereka yang memerlukan
pembedahan katarak dan menginginkan
kebebasan tanpa memerlukan cermin mata
selepas pembedahan. Lensa multifokal/
intraokuler  (IOL)  memperluaskan julat
penglihatan jelas seseorang.

Suatu bayaran sekaligus akan diterima atas
diagnosis' sehingga dua kali untuk seumur
hidup agar anda boleh menumpukan perhatian
kepada pemulihan. la membantu memenuhi
keperluan anda.

L

Pastikan kesejahteraan kesihatan anda pada
setiap masa dengan perlindungan atas
perbelanjaan yang ditanggung hasil daripada
rundingan pertama, ubat-ubatan dan rawatan
oleh doktor pakar dalam tempoh 60 hari
sebelum pesakit dimasukkan ke hospital untuk
menerima rawatan pesakit dalam.

1 Diri yang Diinsuranskan hidup sekurang-kurangnya empat belas (14) hari selepas diagnosis.

Bagi rawatan luar negara, jika Diri yang Diinsuranskan memilih atau dirujuk untuk mendapatkan rawatan
Diamalkan dan Perlu Dari Segi Perubatan untuk rawatan yang sama di Malaysia dan tertakluk kepada

Nota: i) Semua manfaat yang dinyatakan di atas adalah tertakluk kepada terma dan syarat.

i) Pelan pembaharuan adalah tertakluk kepada hak AmMetLife Insurance Berhad untuk menarik balik keseluruhan

BoostUp dan HealthCare Choice.
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HealthCare Choice

(Pelan Perubatan Tunggal)

“ Perlindungan Perubatan
Komprehensif Sehingga

Umur 100 Tahun

(Hari Jadi Berikutnya)
Ketepikan kebimbangan anda mengenai kos
perubatan yang tinggi, kerana HealthCare
Choice merupakan pelan pembaharuan
tahunanyang komprehensif yang memberikan
anda perlindungan sehingga umur 100 tahun
(hari jadi berikutnya).

3 Pilihan Tahap
Deduktibel

Anda boleh memilih 3 tahap deduktibel
mengikut keperluan dan bajet anda. Jika pelan
anda hanya HealthCare Choice, anda boleh
memilih deduktibel sifar untuk perlindungan
yang menyeluruh. Jika anda telah mempunyai
pelan  perubatan  tetapi = memerlukan
perlindungan tambahan, HealthCare Choice
boleh memberikan anda perlindungan
tambahan yang diperlukan. Anda hanya perlu
memilih tahap deduktibel RM2,000 atau
RM10,000 yang memenuhi had manfaat
semasa pelan perubatan anda yang sedia ada.

(o

Tunai Harian jika Memilih
H = =7 Bilik Hospital & Makanan
T T T padaKadarLebih Rendah

Jika anda dimasukkan ke hospital dan caj
sebenar bagi bilik hospital dan makanan lebih
rendah daripada pelan HealthCare Choice
anda disebabkan pilihan bilik yang terhad
atau ketiadaan bilik, anda akan dibayar balik
sebanyak 50% daripada perbezaan kos bilik
hospital dan makanan sehingga 30 hari untuk
setiap hilang upaya.
@

Penjagaan Harian
Jika anak anda dimasukkan ke hospital,
kami memahami anda mahu berada di
sisinya. Apabila anda menemani anak di

bawah umur 18 tahun (hari jadi berikutnya) yang
diinsuranskan  dengan HealthCare Choice
semasa penghospitalan, anda akan dibayar balik
perbelanjaan untuk makanan dan penginapan
yang ditanggung oleh seorang dewasa yang
meneman di hospital sehingga 150 hari bagi setiap

hilang upaya.
V Tiada Had
Seumur Hidup
Tiada had seumur hidup keseluruhan sepanjang umur
hidup Diri yang Diinsuranskan.

‘9‘ Pendapat Kedua
Berkenaan Pembedahan

Jika  melibatkan  pembedahan, anda layak
mendapatkan perundingan kali kedua dengan pakar
supaya anda mempunyai semua maklumat yang
berkaitan untuk membuat keputusan terbaik. Atas
sebab ini, HealthCare Choice akan membayar balik
caj pendapat kedua berkenaan pembedahan kepada
anda jika ia berlaku dalam tempoh 60 hari sebelum
pembedahan dijadualkan.

l . Rawatan Selepas
\/ Keluar Hospital

Yakinlah bahawa HealthCare Choice sentiasa
berada di sisi anda walaupun selepas pembedahan,
dengan memberi perlindungan untuk rawatan
susulan hospital yang mungkin anda perlukan
dalam tempoh 120 hari selepas keluar dari hospital.
Rawatan ini termasuklah ubat susulan yang
dipreskripsikan, sinar-x, elektrokardiogram atau
ujian makmal.

’«/ Rawatan Perubatan
Tradisional Cina, Kiropraktik
dan Fisioterapi Pesakit Luar

HealthCare Choice merangkumi rawatan pesakit
luar untuk perubatan Cina, kiropraktik dan
fisioterapi yang mungkin anda perlukan dalam
tempoh 60 hari selepas keluar dari hospital untuk
memastikan anda mendapatkan pilihan rawatan
tanpa halangan kos perubatan.

di luar Malaysia, manfaat untuk rawatan tersebut adalah terhad kepada Caj Munasabah dan Biasa

had tempoh kediaman selama 90 hari.

portfolio jika AmMetLife Insurance Berhad membuat keputusan untuk menghentikan pengunderaitan HCC
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Jadual Manfaat

No.
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10

1

12

13

14

15

16

17

Manfaat yang Diinsuranskan

Bilik Hospital & Makanan
(Had sehari, tertakluk kepada maksimum 150 hari bagi setiap hilang upaya)

Bilik Hospital & Makanan Tambahan Sewaktu di Luar Negara
- Untuk perubatan kecemasan sahaja
(Had sehari, tertakluk kepada maksimum 150 hari bagi setiap hilang upaya)

Tunai Harian jika Memilih Bilik Hospital & Makanan pada Kadar Lebih Rendah
(Tertakluk kepada maksimum 30 hari bagi setiap hilang upaya)

Elaun Tunai Harian di Hospital Kerajaan Malaysia
(Elaun harian, tertakluk kepada maksimum 60 hari bagi setiap hilang upaya)

Penjagaan Harian
- Bagi umur bawah 18 tahun sahaja (Had sehari, tertakluk kepada maksimum 150 hari bagi setiap hilang
upaya)

Unit Rawatan Rapi
(Tertakluk kepada maksimum 75 hari/150 hari* bagi setiap hilang upaya)
* 75 hari - HealthCare Choice, 150 hari - HCC BoostUp + HealthCare Choice

Pendapat Kedua Berkenaan Pembedahan
(Dalam tempoh 60 hari sebelum pembedahan)

Lawatan Doktor Dalam Hospital
(Tertakluk kepada maksimum 2 kali sehari)

Bekalan dan Perkhidmatan Hospital
Perbelanjaan Pembedahan

Yuran Bilik Pembedahan

Yuran Pakar Bius

Yuran Ambulans

Ujian Diagnostik Pra-Penghospitalan
(Dalam tempoh 60 hari sebelum penghospitalan)

Konsultasi Doktor Pakar Pra-Penghospitalan
(Dalam tempoh 60 hari sebelum penghospitalan)

Rawatan Selepas Keluar Hospital
(Dalam tempoh 120 hari selepas keluar dari hospital)

Rawatan Perubatan Tradisional Cina, Kiropraktik & Fisioterapi Pesakit Luar
(Had setiap tahun polisi, dalam tempoh 60 hari selepas keluar dari hospital)

Pelan Pelan Pelan Pelan
150 250 350 500
(RM) (RM) (RM) (RM)
150 250 350 500
150 250 350 500

50% daripada Had Bilik Hospital & Makanan
yang Tidak Digunakan

100 150 200 300

75 125 175 250

Mengikut caj yang dikenakan (tertakluk
kepada Caj Munasabah & Biasa Diamalkan)

1,000 2,000 4,000 8,000

HCC BoostUp +
HealthCare Choice
Pelan Pelan Pelan Pelan
150 250 350 500
(RM) (RM) (RM) (RM)
150 250 350 500
150 250 350 500

50% daripada Had Bilik Hospital & Makanan
yang Tidak Digunakan

100 150 200 300

75 125 175 250

Mengikut caj yang dikenakan (tertakluk
kepada Caj Munasabah & Biasa Diamalkan)

1,000 2,000 4,000 8,000
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HCC BoostUp +

Jadual Manfaat (bersambung) HealthCare Choice

Pelan Pelan Pelan Pelan Pelan Pelan Pelan Pelan
No. Manfaat yang Diinsuranskan 150 250 350 500 150 250 350 500
(RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
18 Pembedahan Harian

19 Rawatan Kanser Pesakit Luar . . . . . .
Mengikut caj yang dikenakan (tertakluk Mengikut caj yang dikenakan (tertakluk

20 Rawatan Dialisis Buah Pinggang Pesakit Luar kepada Caj Munasabah & Biasa Diamalkan) kepada Caj Munasabah & Biasa Diamalkan)
Cukai Penggunaan

2] Hanya untuk Butiran (1), Butiran (2), Butiran (5) dan Butiran (6)
Pemindahan Organ/Sumsum Tulang

22 (sokali seumur hidup) 50,000 90,000 120,000 180,000 50,000 90,000 120,000 180,000
Rawatan Pesakit Luar bagi Kecemasan Akibat Kemalangan

23 (Had setiap tahun polisi, dalam tempoh 24 jam dan sehingga 31 hari untuk rawatan susulan) 1,000 2,000 3,000 4,000 1,000 2,000 3,000 4,000
Rawatan Pesakit Luar Pergigian bagi Kecemasan Akibat Kemalangan

24 (Had setiap tahun polisi, dalam tempoh 24 jam dan sehingga 31 hari untuk rawatan susulan) 1,000 2,000 3,000 4,000 1,000 2,000 3,000 4,000

25 Yuran Laporan Perubatan (Had setiap hilang upaya) 80 80
Rawatan Demam Denggi Pesakit Luar

26 (Had setiap tahun polisi) 1,500 2,500 3,500 5,000
Penjagaan Kejururawatan di Rumah

27 (Tertakluk kepada maksimum 180 hari seumur hidup) 4,000 6,000 8,000 12,000
Lensa Multifokal/Intraokuler

28 (11d seumur hidup) 4000 4,000 4,000 4,000
Utian Genetik untuk K Tidak Berkenaan

jian Genetik untuk Kanser

29 (Had setiap diagnotik dan dua kali seumur hidup) 4,000 6,000 8,000 12,000
Manfaat Sekaligus untuk Komplikasi Diabetes

30 (Had setiap komplikasi diabetes dan dua kali seumur hidup) 1,000 2,000 3,000 4,000
Ubatan dan Rawatan Pra-Hospital oleh Doktor Pakar

31 (Had setiap hilang upaya, dalam tempoh 60 hari sebelum penghospitalan) 300 300 300 300
Had Tahunan Keseluruhan

32 (Untuk Butiran (3 hingga (31, jika berkenaan) 100,000 175,000 250,000 375,000 1,000,000 1750000 2,500,000 3,750,000
Had Seumur Hidup Keseluruhan ] g

= (Untuk Butiran (1) hingga (37), jika berkenaan) Tiada Had Tiada Had
Tahap Deduktibel yang dipilih merupakan amaun tetap yang harus dibayar 0 0
oleh Pemilik Polisi terlebih dahulu, tanpa mengira jumlah kos sesuatu Manfaat 2,000 2,000

34 yang Diinsuranskan daripada Butiran (1) hingga (25). Baki selebihnya, jika ada,
akan dibayar oleh AmMetLife Insurance Berhad tertakluk kepada Had Tahunan 10,000 10,000

Keseluruhan.
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Jadual Premium Tahunan HealthCare Choice (Uniseks)

Deduktibel
(RM)

2,000

10,000

Pelan
(RM)

Pelan
150

Pelan
250

Pelan
350

Pelan
500

Pelan
150

Pelan
250

Pelan
350

Pelan
500

Pelan
150

Pelan
250

Pelan
350

Pelan
500

30 hari-
5 tahun

1,139.20

1,5637.20

2,009.50

2,489.90

1,035.50

1,412.50

1,865.00

2,335.70

672.20

941.60

1,268.70

1,608.80

**Untuk Umur Semasa Pembaharuan Sahaja.

6-17
tahun

746.00

873.70

1,325.70

1,660.20

681.50

808.80

1,235.90

1,564.10

455.90

563.40

865.30

1,111.00

18-35
tahun

860.90

1,165.60

1,5625.70

1,900.70

784.90

1,074.40

1,419.90

1,787.80

519.10

729.80

983.30

1,255.30

36-45
tahun

1,237.90

1,812.90

2,182.50

2,712.90

1,124.20

1,663.40

2,024.10

2,543.10

726.50

1,098.70

1,370.80

1,742.60

46-55
tahun

1,900.00

2,044.00

3,336.50

4,969.60

1,720.20

1,873.70

3,085.80

4,641.90

1,090.70

1,230.50

2,051.70

3,096.70

Nota: Jadual premium tahunan adalah untuk kehidupan standard sahaja. Kadar ini tertakluk kepada perubahan
dan mungkin bergantung kepada syarat pengunderaitan.
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Umur Hari Jadi Berikutnya

56-60
tahun

2,798.70

4,085.90

4,900.00

6,016.90

2,529.00

3,731.80

4,524.30

5,615.90

1,584.90

2,394.30

2,974.20

3,725.00

61-65
tahun

3,990.60

4,308.80

6,977.10

8,552.10

3,601.70

3,934.70

6,435.10

7,973.50

2,240.50

2,521.40

4,199.60

5,246.10

66-70
tahun

6,164.90

8,245.30

10,763.60

13,171.00

5,558.60

7,516.90

9,918.70

12,269.10

3,436.30

4,765.20

6,433.60

8,017.50

71-75
tahun**

10,454.10

13,971.00

18,235.20

22,285.90

9,418.80

12,727.30

16,792.60

20,746.00

5,795.40

8,028.90

10,841.90

13,486.40

76-80
tahun**

13,336.50

17,821.00

23,259.50

28,410.20

12,013.00

16,230.80

21,415.00

26,441.60

7,380.70

10,223.40

13,806.20

17,161.00

81-90
tahun**

16,216.30

21,665.60

28,275.70

34,523.70

14,604.80

19,729.40

26,029.90

32,127.10

8,964.60

12,414.80

16,765.80

20,829.10

91-99
tahun**

25,193.30

33,645.30

43,912.20

53,607.50

22,684.10

30,630.90

40,415.50

49,875.10

13,901.90

19,243.20

25,991.30

32,279.40
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Jadual Premium Tahunan HCC BoostUp (Uniseks)

Umur Hari Jadi
Berikutnya

30 hari-5 tahun

6-17 tahun

18-35 tahun

36-45 tahun

46-55 tahun

56-60 tahun

61-65 tahun

66-70 tahun

71-75 tahun**

76-80 tahun**

81-90 tahun**

91-99 tahun**

Pelan 150

197

13

141

220

451

590

1,388

2,872

3,825

3,992

4,739

5,457

**Untuk Umur Semasa Pembaharuan Sahaja.

Nota: Jadual premium tahunan adalah untuk kehidupan standard sahaja. Kadar ini tertakluk kepada perubahan

dan mungkin bergantung kepada syarat pengunderaitan.

28

Pelan (RM)
Pelan 250  Pelan 350
320 544
257 316
260 469
457 851
1,092 1,746
1,390 2,051
2,764 4,872
5,739 9,878
7,555 12,955
7,769 13,269
9,041 15,369
10,285 17,409

Pelan 500

658

379

578

1,251

2,344

2,848

8,506

11,813

15,488

15,834

18,041

20,467

Insurance
Choice.

Soalan-soalan Lazim

1. Apakah itu HCC BoostUp &

HealthCare Choice?

HealthCare Choice ialah pelan
perubatan tunggal di mana HCC
BoostUp ialah suatu rider pilihan
yang boleh ditambah kepada
HealthCare Choice. Pelan-pelan ini
adalah pelan pembaharuan? tahunan
tanpa penyertaan, yang membayar
perbelanjaan kemasukan hospital dan
pembedahan akibat daripada penyakit
atau kecederaan yang dilindungi di
bawah Manfaat yang Diinsuranskan.

. Apakah fungsi HCC BoostUp?

HCC BoostUp ialah suatu rider
pilihan yang boleh ditambah
kepada HealthCare Choice. Ia
mempertingkatkan  ciri-ciri  produk
HealthCare Choice dengan
meningkatkan had tahunan, pada
masa yang sama memperkenalkan
manfaat baru seperti manfaat rawatan
demam denggi pesakit luar, penjagaan
kejururawatan di rumah, ujian genetik
untuk kanser, manfaat sekaligus untuk
komplikasi diabetes dan banyak lagi.

. Siapakah yang layak?

Individu yang berumur 30 hari hingga
70 tahun (hari jadi berikutnya) layak
memohon HCC BoostUp + HealthCare
Choice.

4.

5.

Berapakah jumlah premium yang perlu
saya bayar?

Premium anda bergantung kepada
pelan dan tahap deduktibel yang anda
pilih. Premium anda juga berdasarkan
umur penyertaan anda (hari jadi
berikutnya) dan akan meningkat sejajar
dengan  peningkatan umur anda.
Premium anda adalah tidak dijamin dan
AmMetlife Insurance Berhad berhak
untuk  menyemak semula dengan
memberi anda notis bertulis sekurang-
kurangnya 30 hari sebelum ulang tahun
polisi anda yang berikutnya.

Adakah saya layak mendapat
manfaat cukai?

Premium yang dibayar mungkin
melayakkan anda untuk mendapat
pelepasan cukai peribadi. Namun,
manfaat cukai adalah tertakluk kepada
Akta Cukai Pendapatan Malaysia 1967,
dan keputusan muktamad Lembaga
Hasil Dalam Negeri.

2 Tertakluk kgpada hak AmMetLife Insurance Berhad untuk menarik balik keseluruhan portfolio jika AmMetLife
erhad membuat keputusan untuk menghentikan pengunderaitan HCC BoostUp dan HealthCare

29



Nota-nota Penting

30

Anda hendaklah memastikan bahawa
pelan ini menepati keperluan anda dan
premium yang dibayar di bawah pelan ini
merupakan jumlah yang anda mampu.

Anda  harus memastikan  bahawa
maklumat penting berkenaan pelan
yang didedahkan kepada anda dan
anda memahami maklumat tersebut.
Jika terdapat sebarang keraguan,
anda harus mendapatkan penjelasan
daripada AmMetLife Insurance Berhad.
Pengecualian dan had manfaat yang
dinyatakan dalam risalah ini adalah tidak
menyeluruh.

Risalah ini adalah untuk maklumat umum
sahaja. la bukannya satu kontrak insurans.
Anda dinasihatkan supaya merujuk
kepada Helaian Pendedahan Produk dan
buku insuranceinfo berkenaan Insurans
Perubatan dan Kesihatan untuk butiran
ciri-ciri  dan manfaat penting pelan
sebelum membeli pelan ini.

Anda dinasihatkan supaya merujuk
kepada kontrak polisi/kontrak tambahan
yang telah anda beli untuk butiran ciri-
ciri penting polisi.

Anda mempunyai tempoh “Bertenang”
selama 15 hari dari masa penerimaan
kontrak polisi/kontrak tambahan
untuk menyemak bagi memastikan
ia menepati keperluan anda dengan
sepenuhnya. Jika anda membuat
keputusan untuk membatalkan polisi
tersebut dalam tempoh ini, premium
yang telah anda bayar (selepas ditolak
sebarang perbelanjaan perubatan yang
ditanggung) akan dipulangkan kepada
anda.

AmMetLife Insurance Berhad berhak
menarik balik keseluruhan portfolio
dengan memberi anda notis 30 hari
terlebih  dahulu jika ia membuat
keputusan untuk menghentikan
pengunderaitan HCC BoostUp atau

HealthCare Choice. Walaubagaimanapun,
semua polisi dalam portfolio tersebut akan
terus berkuatkuasa sehingga ulang tahun
polisi masing-masing yang akan datang.

Sila ambil perhatian bahawa ia mungkin
tidak berfaedah sekiranya anda menukar
satu polisi ke polisi yang lain. Ini kerana
jika anda menukar pelan/ rider perubatan
daripada satu syarikat insurans kepada
yang lain, atau jika anda menukar pelan/
rider perubatan anda yang sedia ada
kepada pelan/ rider perubatan yang lain
dalam syarikat insurans yang sama, anda
mungkin tertakluk kepada terma dan
syarat pelan baharu.

Anda dinasihatkan supaya memilih
pembayaran untuk semua manfaaat
polisi melalui pengkreditan terus ke
akaun bank anda untuk kemudahan
anda. Borang Pengkreditan Terus boleh
didapati di laman web kami atau hubungi
talian 1300 88 8800 untuk maklumat
lanjut.

Pengecualian
e Penyakit sedia ada; atau

e Penyakit khusus yang berlaku dalam

tempoh 120 hari pertama perlindungan
berterusan dari tarikh berkuatkuasa
polisi ini; atau

Sebarang keadaan kesihatan atau fizikal
yang timbul dalam 30 hari pertama dari
tarikh berkuatkuasa polisi atau tarikh
pengembalian yang mana lebih kemudian,
melainkan untuk kecederaan; atau

Jika HCC BoostUp telah dimasukkan
ke dalam HealthCare Choice selepas
tarikh berkuatkuasa HealthCare Choice,
sebarang keadaan kesihatan atau fizikal
yang timbul semasa tempoh menunggu
melainkan untuk kecederaan, manfaat
yang dibayar akan tertakluk kepada
terma dan syarat HealthCare Choice;
atau

Pembedahan plastik/kosmetik, berkhatan,
pemeriksaan mata, cermin mata
dan pembiasan atau pembedahan
pembetulan  rabun  jauh  (Radial
Keratotomi atau Lasik) dan penggunaan
atau pemerolehan peralatan atau peranti
prostetik luaran seperti anggota tiruan,
alat bantuan pendengaran, perentak
jantung yang diimplan dan preskripsi
untuknya; atau

Keadaan pergigian termasuk rawatan
pergigian atau pembedahan mulut
kecuali yang diperlukan oleh kecederaan
pada gigi asal yang sihat yang berlaku
dalam mana-mana tahun polisi dan
dilakukan oleh seorang doktor gigi; atau

Khidmat jururawat peribadi, rehat dan
pulih atau penjagaan sanatorium, dadah
yang tidak sah, mabuk, pemandulan,
penyakit kelamin dan sekuelanya, AIDS
(Sindrom Kurang Daya Tahan Penyakit)
atau ARC (Kompleks Berkait AIDS) dan
penyakit berkait HIV (Virus Kurang Daya

Tahan Manusia), dan sebarang penyakit
berjangkit yang memerlukan kuarantin
oleh undang-undang; atau

Sebarang rawatan atau pembedahan
untuk keadaan kongential atau kecacatan
termasuk penyakit keturunan; atau

Kehamilan, kelahiran anak (termasuk
kelahiran anak melalui pembedahan),
keguguran, pengguguran dan
perawatan dan pembedahan prenatal
atau pascalahir, kaedah pencegahan
kehamilan mekanikal atau kimia atau
rawatan berkaitan ketidaksuburan. Mati
pucuk dan ujian atau rawatan berkaitan
impotens atau pemandulan; atau

Penghospitalan  terutamanya  untuk
tujuan siasatan, diagnosis, pemeriksaan
sinar-X,  pemeriksaan  fizikal  atau
kesihatan am, yang tiada kaitan dengan
rawatan atau diagnosis hilang upaya
yang dilindungi atau sebarang rawatan
yang tidak perlu dari segi perubatan dan
sebarang rawatan pencegahan, ubat
pencegahan atau pemeriksaan yang
dijalankan oleh doktor, dan rawatan
khususnya untuk pengurangan atau
peningkatan berat badan; atau

Bunuh diri, percubaan membunuh diri
atau kecederaan diri yang disengajakan
semasa siuman ataupun tidak; atau

Peperangan atau sebarang tindakan
peperangan,  diisytiharkan  ataupun
tidak, aktiviti jenayah atau pengganas,
perkhidmatan aktif dalam sebarang
angkatan bersenjata, penyertaan
langsung dalam mogok, rusuhan dan
kekacauan awam atau kebangkitan; atau

Radiasi pengionan atau pencemaran
radioaktif oleh apa-apa bahan api
nuklear atau sisa nuklear daripada proses
pembelahan nuklear atau daripada
sebarang bahan senjata nuklear; atau
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Pengecualia N (bersambung)

e Perbelanjaan yang ditanggung untuk
pendermaan mana-mana organ oleh
Diri yang Diinsuranskan dan kos
pemerolehan organ termasuk semua
kos yang ditanggung oleh penderma
semasa pemindahan organ dan
komplikasinya; atau

e Siasatan dan rawatan berkenaan
gangguan tidur dan dengkur, terapi
penggantian hormon dan terapi alternatif
seperti rawatan, perkhidmatan atau
bekalan perubatan, termasuk tetapi tidak
terhad kepada akupunktur, akutekanan,
refleksologi, pengikatan tulang, rawatan
pakar herba, urut atau aromaterapi atau
rawatan alternatif lain; atau

e Jagaan atau rawatan vyang tidak
memerlukan bayaran atau sehingga apa
yang dibayar oleh mana-mana insurans
atau indemniti lain yang melindungi Diri
yang Diinsuranskan dan hilang upaya
akibat daripada tanggungjawab tugasan
atau profesionnya yang dilindungi di
bawah Kontrak Insurans Pampasan
Pekerja; atau

e Psikotik, gangguan mental atau
saraf (termasuk sebarang neurosis
dan manifestasi fisiologi atau
psikosomatiknya); atau

e Kos/perbelanjaan perkhidmatan yang
bukan bersifat perubatan, seperti
televisyen, telefon, perkhidmatan teleks,
radio atau kemudahan yang serupa, pek
kemasukan hospital dan barang bukan
perubatan lain yang tidak layak; atau

e Penyakit atau kecederaan yang timbul
daripada sebarang jenis perlumbaan
(kecuali lumba lari), sukan berbahaya
seperti tetapi tidak terbatas kepada
terjun udara, luncur air, aktiviti dalam air
yang memerlukan peralatan pernafasan,
sukan musim sejuk, sukan profesional
dan aktiviti yang melanggar undang-
undang; atau

32

e Penerbangan persendirian melainkan
sebagai penumpang tambang berbayar
dalam sebarang sistem penerbangan
komersial berjadual yang dilesenkan
untuk membawa penumpang melalui
laluan tetapnya; atau

e Perbelanjaan yang ditanggung atas
perubahan jantina; atau

e Sebarang rawatan atau siasatan yang
tidak perlu dari segi perubatan, atau
untuk tujuan jagaan pemulihan, kawalan
atau rehat; atau

e Sebarang rawatan perubatan yang
diterima oleh Diri yang Diinsuranskan
di luar Malaysia kecuali Singapura dan
Brunei, jika Diri yang Diinsuranskan
bermastautin atau membuat perjalanan
di luar Malaysia melebihi 90 hari
berturut-turut.

Nota: Senarai ini adalah tidak lengkap seluruhnya. Sila
rujuk kepada polisi kontrak/kontrak tambahan untuk
senarai pengecualian yang menyeluruh.

Penafian

Maklumat, kenyataan dan/atau keterangan
yang terkandung di sini hanya sebagai
maklumat umum untuk rujukan pantas serta
ilustrasi sahaja dan tidak boleh dianggap
sebagai kontrak insurans.

Jika anda perlukan maklumat lanjut, anda
boleh merujuk kepada ejen kami, hubungi
kami di talian 1300 88 8800 atau layari
laman web kami. Jika terdapat apa-apa
percanggahan antara versi-versi Bahasa
Malaysia atau bahasa lain dengan versi
Bahasa Inggeris dalam risalah ini, maka
versi Bahasa Inggeris hendaklah digunakan.

AmMetLife Insurance Berhad dilesenkan
di bawah Akta Perkhidmatan Kewangan
2013 dan dikawal selia oleh Bank Negara
Malaysia.
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